（二级学院模板）
经济责任履行情况报告
（二级学院模板）
审计组：
本人，****年*月开始任**学院的**（职务）。现将审计任期内履行经济责任的情况报告如下：
一、基本情况
（一）学院基本情况
本学院内设机构。截至20**年*月，本学院有教职工***人，各类学生***人。
经费管理模式。校财务处负责对预算及各项收支进行管理和核算。
（二）任职基本情况
1．本人任职期间基本情况。
2．岗位主要职责、具体分管工作及负责哪些经费的使用审批。
二、任职期间部门事业发展情况
对照学院目标任务，推动学院事业发展采取了哪些措施，取得哪些成绩。任期内学院的目标任务及其完成情况。 
（一）学科建设方面
（二）专业建设方面
（三）师资队伍建设方面
（四）学生培养方面
（五）科技服务方面
（六）境外合作方面
（七）二级学院书记需增加以下内容：
围绕学院发展，基层党建工作的开展情况，如党支部（含教职工和学生）基本情况等。相关学生经费的管理采取了哪些措施，审计任期内的学生欠费情况和清理情况。
三、任职期间经济责任履行情况及自我评价
（一）贯彻执行国家方针政策和学校规章制度情况
（二）发展规划的制定、执行和效果情况
（三）有关目标责任制完成情况 
（四）内部控制制度、风险管理制度的建立与执行情况
任期内，根据学校各项管理制度，结合学院实际情况，制定本学院议事规则、经费使用、耗材采购管理、收入分配及奖励、学生实习、考核推优等相关内部管理制度，风险控制制度及执行情况。
（五）重大经济事项决策程序的执行和效果情况（含重要经济项目的投资、建设、管理和效益情况）
本学院的重要经济事项（含重要经济项目的投资、建设、管理和效益情况）的决策机制、议事规则以及议事机制的实际执行情况。
（六）财政财务收支的真实、合法和效益及预算执行情况 
1.各项收入是否全部纳入单位财务部门统一管理和核算，是否存在隐瞒、截留、挤占、挪用、坐支、私分收入，公款私存，私设“小金库”或“账外账”的情况；本单位的债权债务情况，有无经济纠纷和遗留问题，并说明原因及处理措施；发展基金和创收经费的来源和使用管理情况，任期内部门（单位）取得的科研经费情况。
2.各项支出是否执行财务“一支笔”审批制度，是否严格执行国家、省及单位财务制度规定的开支范围和标准；是否对本学院各项经费使用的合规性、合理性、真实性履行监管职责，是否配合学校相关职能部门加强预算执行，督促项目进度。
3.各项预算执行情况。
4.本人主持的项目经费（含科研经费、学科经费等）管理使用情况。
（七）学校采购制度执行情况和资产管理（含国有资产的管理及保值增值）情况
 是否执行学校设备物资招标采购规定，并按学校文件规定签订合同，仪器设备自行验收是否规范，是否按学校资产管理办法管理资产，是否定期盘点、账实相符，人员变动是否及时办理变更，大型仪器设备使用效益情况，使用管理台账是否记录完整，有无长期闲置浪费现象。
（八）结合上述几方面进行自我评价
四、在经济活动中落实有关党风廉政建设责任和遵守廉洁从政规定情况和个人廉洁自律情况
（一）部门党风廉政建设情况
履行党风廉政建设责任制，贯彻落实中央“八项规定”和省委“十项规定”以及学校的有关规定的情况；控制“三公”经费的情况；是否存在违规发放上级和学校规定以外的各类酬金、劳务费用等个人所得的情况。
（二）本人遵守财经法规和廉洁自律情况
五、以往审计发现问题的整改落实情况
六、任期内经济责任方面存在的问题或不足以及建议
七、其他需要说明的事项
报告人(签字)：
                                  年 月 日






















（职能部门模板）
经济责任履行情况报告
(职能部门模板)
审计组：
本人，****年*月开始任**部门的**（职务）。现将审计任期内履行经济责任的情况报告如下：
一、基本情况
（一）部门基本情况
本部门的主要职责及内设科室。截至20**年*月，本部门有教职工***人。
经费管理模式。校计划财务处负责对预算及各项收支进行管理和核算。
（二）任职基本情况
1．本人任职期间基本情况。
2．岗位主要职责、具体分管工作及负责哪些经费的使用审批。
二、任职期间部门事业发展情况
对照部门岗位职责和目标任务，推动部门事业发展采取了哪些措施，取得哪些成绩。
任期内部门的目标任务及其完成情况。 
三、任职期间经济责任履行情况及自我评价
（一）贯彻执行国家方针政策和学校规章制度情况
（二）发展规划的制定、执行和效果情况
（三）有关目标责任制完成情况 
（四）内部控制制度、风险管理制度的建立与执行情况
1.作为职能部门拟定的，由学校颁发的正在执行的各项管理制度及执行情况。
2. 任期内制定的,正在执行的内部管理制度及执行情况。
（五）重大经济事项决策程序的执行和效果情况（含重要经济项目的投资、建设、管理和效益情况）
本部门的重要经济事项（含重要经济项目的投资、建设、管理和效益情况）的决策机制、议事规则以及议事机制的实际执行情况。
（六）财政财务收支的真实、合法和效益及预算执行情况 
1.各项收入是否全部纳入单位财务部门统一管理和核算，是否存在隐瞒、截留、挤占、挪用、坐支、私分收入，公款私存，私设“小金库”或“账外账”的情况；本单位的债权债务情况，有无经济纠纷和遗留问题，并说明原因及处理措施；发展基金和创收经费的来源和使用管理情况；任期内部门（单位）取得的科研经费情况。
2.各项支出是否执行财务“一支笔”审批制度，是否严格执行国家、省及单位财务制度规定的开支范围和标准；是否对本部门各项经费使用的合规性、合理性、真实性履行监管职责，是否配合学校相关职能部门加强预算执行，督促项目进度。
3.各项预算执行情况。
4.本人主持的项目经费（含科研经费、学科经费等）管理使用情况。
（七）学校采购制度执行情况和资产管理（含国有资产的管理及保值增值）情况
是否执行学校设备物资招标采购规定，并按学校文件规定签订合同，是否按学校资产管理办法管理资产，是否定期盘点、账实相符，人员变动是否及时办理变更。 
（八）结合上述几方面进行自我评价
四、在经济活动中落实有关党风廉政建设责任和遵守廉洁从政规定情况和个人廉洁自律情况
（一）部门党风廉政建设情况
履行党风廉政建设责任制，贯彻落实中央“八项规定”和省委“十项规定”以及学校的有关规定的情况；控制“三公”经费的情况；是否存在违规发放上级和学校规定以外的各类酬金、劳务费用等个人所得的情况。
（二）本人遵守财经法规和廉洁自律情况
五、以往审计发现问题的整改落实情况
六、任期内经济责任方面存在的问题或不足以及建议
七、其他需要说明的事项

报告人（签名）：
年    月     日

